Решения на Общински съвет – Криводол от 24.07.2009 г.

РЕШЕНИЕ № 213

На основание чл.12 от ПМС № 156/17.06.2009г./ Общинският съвет взе следните решения:

І. Утвърждава така предложените „Мерки за оптимизиране и ограничаване на текущите разходи по бюджета на Община Криводол за 2009 година” в изпълнение на ПМС № 156/17.06.2009 година, както следва:

1.По повишаване събираемостта на местните приходи:

1.1. Да се изпращат периодично покани за доброволно плащане на длъжниците.

1.2.Да се възложи на съдебен изпълнител да събира просрочените задължения за местни данъци и такси.

1.3. Да се изготви регистър на длъжниците и същият да се оповести публично.

1.4. При провеждане на процедури по ЗОП, в тръжната документация да се изисква прилагането на документ удостоверяващ, че лицата нямат задължения към общината.

1.5. При отдаване под наем на общинска собственост да се събира депозит равен на две месечни вноски. За отдаването под наем на язовири се внася едногодишна гаранция и депозит за 2/две/ месечни вноски.

1.6. При отдаването под наем на общинско имущество в договорите да се заложи клауза, при неплащане на повече от 2/две/ вноски същите да се прекратяват.

1.7. До 20-то число на всеки месец Главен експерт УСО да изготвя справка за внесените и дължими суми от наемодателите, като всички длъжници се уведомят писмено за размера на просрочените от тях задължения с указан срок за погасяване на същите.

1.8. Досиетата на неизрядните наематели не спазили сроковете по издължаване на задълженията се предоставят на адвокатското дружество обслужващо общината за изготвяне на нотариални покани до същите за доброволно плащане. След изтичане на срока на нотариалната покана се завеждат дела на лицата длъжници.

1.9. Да се издават необходимите документи свързани с актове на местната власт на длъжници на общината, като на същите бъде предоставена възможност за разсрочено плащане.

1.10. За постъпване в детска ясла и градина да се събира депозит равен на дължимата едномесечна такса.

1.11. Да се актуализират таксите за детски ясли и градини в съответствие с процента на инфлацията, като длъжностните лица внесат необходимото предложение за обсъждане в Общинския съвет.

1.12. Ежемесечно звената отговарящи за изпълнението на приходната част /местните приходи/ да правят анализ на изпълнението им и предложат мерките вписани в настоящия документ.

1.13. За по-пълен обхват на потенциалните данъкоплатци да се подобри вътрешното взаимодействие и директен обмен на информация между отделите и службите в общината и звеното по администриране на местните приходи.

1.14. Да се засили контролната дейност чрез:

- проверка за достоверност на данните в подадените данъчни декларации.

- упражняване на контрол и спазване на договорните условия – неустойки, срокове и други такива.

- определяне на реални цени за ползване на общинските имоти в съответствие с ръста на инфлацията.

2. За оптимизиране на разходите по бюджета.

2.1. Да се преустанови назначаването на персонал на свободните длъжности в бюджетните звена и дейности – там където е възможно и не възпрепятства работния процес в съответното звено.

2.2. Да се спре поемането на нови задължения, както и сключването на договори за дейности, които не са приоритетни и могат да бъдат отложени във времето.

2.3. Да се ограничат разходите в Местните дейности до размера на фактическите постъпления от собствени приходи и получените трансфери и други постъпления по бюджета на общината.

2.4. Да се ограничат разходите до възможния минимум за:

- служебни командировки и семинари

- Разходите за ползване на стационарни телефони и служебни мобилни такива

- Разходите за ползване на служебни автомобили.

- Разходите за закупуване на консумативи, офис оборудване и други ДМА

- Да се прецизират разходите за текущи и основни ремонти

- Да се въведе строг контрол при отчитане на разходите за ел. енергия, вода и горива и се актуализира режима на работа с уличното осветление.

3. Контролни функции.

3.1. Да се намали прага на същественост от 200 на 100 лв.

3.2. Разходите над 100 лв. да се извършват след като преминат предварителен контрол.

3.3. Осъществяване на системни проверки а спазване на бюджетната и финансова дисциплина от звеното за вътрешен одит и финансовия контрольор.

3.4. Преустановяване на директно изплащане на извършени разходи без предварителни заявки и одобрение.

3.5. Ограничаване дофинансирането на делегираните държавни дейности.

3.6. Да се извърши актуализация на системата за финансово управление и контрол.

3.7. Разширяване на внезапните проверки с цел завишаване на контрола.

4. Разширяване принципа на споделяне на разходите.

4.1. Сътрудничество с бизнеса при реализиране на местни мероприятия /спонсорство и дарения/.

4.2. Мотивиране на местната общност за участие в реализирането на съвместни благоустройствени мероприятия с общината.

РЕШЕНИЕ № 214

Общинският съвет на основание чл.21, ал.1,т.2 от ЗМСМА взе следните решения:

1.Увеличава щатната численост по дейност 1-222/ несписъчен състав/ на Община Криводол от ½ щатна бройка на 1 цяла щатна бройка” Старши специалист по обслужване на Общински съвет”, считано от 01.08.2009 година.

2.Средствата, необходими за финансиране, да се осигурят от собствени приходи, за което Кметът на Общината да издаде нарочна заповед.

РЕШЕНИЕ № 215

На основание чл. 21, ал.1, т. 9 от ЗМСМА Общински съвет Криводол взе следните решения:

1. Определя за свой представител в Общото събрание на акционерите на Многопрофилна болница за активно лечение ”Христо Ботев”- АД, гр. Враца, инж. Николай Иванов – Кмет на Община Криводол.

2.Упълномощава представителя на Община Криводол със следните права:

2.1.Да участва в работата на Общото събрание.

2.2.Да взема решения и да гласува, както намери за добре.

2.3.Да се подписва от името на Община Криводол в рамките на пълномощията, определени с дяловия капитал на Общината.

2.4.Да преупълномощава за участие в Общото събрание трети лица, като предварително определи начина им на гласуване.

РЕШЕНИЕ № 216

На основание чл.21, ал.1 т.23 от ЗМСМА Общинският съвет Криводол взе следното решение:

1. Утвърждава Обществен съвет за упражняване на обществен контрол при осъществяване на дейностите по социално подпомагане в следния състав:

-Анжела Стоянова Захариева – началник отдел в О”СЗ”- Криводол.

-Данаил Иванов Първанов – зам. кмет на Община Криводол.

-Таня Димитрова Борисова- ст. експерт р- л филиал към Д”БТ – Враца.

-София Ангелова Иванова- Николова – гл. експерт ”СДЗ” в Община Криводол.

-Малина Димитрова Иванова – гл. експерт ”ДСП”- Криводол.

-Николай Георгиев Атанасов – ст. специалист „Етнически и демографски въпроси” – Община Криводол.

