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ОБЩИНА  КРИВОДОЛ

ОБЛАСТ  ВРАЦА
3060 гр. Криводол, ул.”Освобождение”№ 13, тел. 09117/20-45, e-mail: krivodol@mbox.is-bg.net
На основание чл. 26, ал. 3 от Закона за нормативните актове и във връзка с чл. 77 от Административнопроцесуалния кодекс, Общински съвет Криводол предоставя възможност на заинтересованите лица да направят предложения и изразят становища по проекта за изменение и допълнение на Наредба № 17 за предоставяне на социални услуги „Домашен социален патронаж” и „Социален асистент” от Общинско предприятие „Социални и комунални дейности” на територията на община Криводол
Предложенията и становищата могат да бъдат изпратени на следния адрес:
krivodol@mbox.is-bg.net 
          Дата на откриване: 20.02.2026 г.

          Дата на закриване: 20.03.2026 г. 

Целева група: всички заинтересовани

ПРОЕКТ!
Наредба за изменение и допълнение на Наредба № 17 
за предоставяне на социални услуги „Домашен социален патронаж” и „Социален асистент” от Общинско предприятие „Социални и комунални дейности” на територията на община Криводол

(приета с Решение № 187 по Протокол № 18/26.10.2012 г. на  Общински съвет Криводол; изменена с Решение № 170/31.01.2025 г.)
§ 1. В чл. 12, ал. 1 се добавя текстът „в размер на съответстващата реална издръжка на едно лице.“

§ 2. Текстът на чл. 12, ал. 2 се изменя по следния начин:

„(2) (Изм. с Решение №…/2026 г.) Реалната издръжка на едно лице включва: 

1. месечните разходи за хранителни продукти - 100%; 

2. перилни и хигиенни материали, транспортни разходи за разнасяне на храната, както и съответната част от общите разходи за електрическа и топлинна енергия, вода, канализация  и почистване на септична яма – 95%.

3. такса за битови отпадъци – 100%.“

§ 3. В §1 от Преходните и заключителни разпоредби се добавят думите „Изменена с Решение № …/…2026 г.“
МОТИВИ ЗА ПРОМЕНИ В НАРЕДБА № 17
           В текста на чл. 12 от Наредба № 17 съществуват несъответствия с чл. 86 от Закона за местните данъци и такси, който гласи:

„Чл. 86. (1) Лицата, ползващи социални услуги, финансирани от общинския бюджет, заплащат месечна такса в размер на съответстващата реална издръжка на едно лице.

(2) Реалната издръжка на едно лице включва месечните разходи за храна, постелен инвентар и облекло, перилни и хигиенни материали, транспортни разходи за разнасяне на храната, както и съответната част от общите разходи за електрическа и топлинна енергия, вода, канализация и битови отпадъци, с изключение на даренията и завещанията от местни и чуждестранни физически и юридически лица.“

При формиране размера на таксата за ползване на услугата „Домашен социален патронаж” не са включени разходите за битови отпадъци, като компонент от реалната издръжка на едно лице. Към момента тази разходи се поемат от общинския бюджет, което допълнително натоварва издръжката на Общинското предприятие.

С предложените изменения, в текстовете на Наредба № 17 се включва калкулиране на ТБО, като компонент от реалната издръжка на едно лице, както и редакционни промени, които привеждат Наредбата в съответствие със Закона за местните данъци и такси.

Включването на разхода за ТБО осигурява реалистично и законосъобразно формиране на цената на услугата, като таксата се разпределя пропорционално в месеците между потребителите.

ДОКЛАД ЗА СЪОТВЕТСТВИЕ
1. Причини, които налагат промени в Наредба № 17 
Настоящият проект за изменение на Наредба № 17 е изготвен във връзка с протичащите инфлационните процеси и необходимостта от осигуряване на повече приходи, необходими за издръжката на местните дейности в община Криводол.
Несъответствие с текстове на Закона за местните данъци и такси.
2. Целите, които се поставят: 

Намаляване разходите на Община Криводол за издръжка на Общинското предприятие с размера на дължимата такса за битови отпадъци.

Осигуряване на съответствие с нормативен документ от по-висок ред.
3. Финансови и други средства, необходими за прилагането на новата уредба: 
Изменението на Наредба № 17 не е свързано с изразходване на допълнителни финансови средства от бюджета на Общината, както и с ангажиране на допълнителни човешки ресурси.
4. Очакваните резултати от прилагането, включително финансовите, ако има такива:
Намаляване разходите на Община Криводол за издръжка на Общинското предприятие с размера на дължимата такса за битови отпадъци.

5. Анализ за съответствие с правото на Република България:

Предлаганите промени са в съответствие с нормативните актове в българското законодателство.
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